
社區之風險或機會具體採行措施與實施成效 
1. 為推動公益活動及建立愛人愛己意識,已多年邀請台中捐血中心捐血車於上班時間進廠,讓同仁 

參與捐血活動,亦能為公益盡一份心力,2023年度成功捐血人數114人,捐血袋數232袋。 
 

2. 每年春節、端午節、中秋節與華山基金會共同邀請全廠同仁一同愛心認購,2023年度參加人數共37人, 

共捐贈金額49830元 
 

3. 參與勞動部勞動力發展署中彰投分署2023年「翻轉極限 職達夢想-身心障礙者職業重建服務巡迴導航

暨成果展」；提供身心障礙者約50位的面試幫助，也向社會傳遞出友善職場應該是包容和尊重每一個

人的訊息。 
 
4. 為支持地方教育，增加學生未來實務工作經驗，並降低人口外移的現象，本公司積極與各大專院校 

及在地學生進行產學合作或參訪活動，並安排學生接受實務工作訓練，2023 年產學合作情形如下表。 

   2023 年產學參訪合作情形 

類別 學校 人數 期間 

產學實習合作 台北科技大學 1 2023.7.4-2023.8.31 

虎尾科技大學 1 2023.7.4-2023.8.31 

企業參訪 勤益科技大學 13 2023.04.26 

台中科技大學 43 2023.08.28 

南投埔里高工 21 2023.11.15 

勞動部勞動力發展署中

彰投分署青年職場參訪 

15 2023.08.04 

合計  94  

 


